
附  件 

桃園市教師會第五期教師專業發展支持系統基地班申請計畫 

 

壹、依據： 

一、社團法人中華民國全國教師會推動教師專業發展支持系統總體計畫。 

貳、目的： 

一、啟動由下而上的多元教師專業發展學習機制，開啟多元發展學習的新頁。 

二、啟發基層教師自我激勵的主動性與培力思維，展現多元學習與專業成長樣態。 

三、增進教師透過自我檢視提升專業成長的意願，提升教師課室經營能力。 

四、開創共備觀課議課落實精進課室經營的契機，營造同儕共學、共好的友善工作環境。 

五、建構彙整分享教師專業成長資源的支持系統，設置支援、諮詢、協助的軟硬體平台。 

六、組織專業發展支持系統，透過經驗分享與交流，翻轉教學現場之教學型態。 

參、辦理單位： 

   一、主辦單位：教育部、社團法人中華民國全國教師會 

   二、承辦單位：桃園市教師會、桃園市各級學校產業工會 

肆、參加對象：桃園市教師會/桃園市各級學校產業工會會員。〔無論基地班成員或輔導諮詢教師， 

              皆須為桃園市教師會/桃園市各級學校產業工會會員，且已繳清 109 年度會費〕 

伍、辦理方式： 

(一)申請第五期支持系統基地班，需具備下列條件： 

1.辦理意願：桃園市公立國高中、小學，具有熱情與理想的教師，願意一同去努力改變教學現場 

            生態的學校或基地班。 

2.團隊成員：「學校基地班」成員人數4-12位(請勿超過或不足，且必須均為本會會員)。每個

基地班應有一位教師成員擔任公開觀課教學人員，上下學期至少各辦理一場校

內公開觀課，並邀請基地班所屬之輔諮教師至少三次到校諮詢。 

3.申請內容：申請表﹝如附件一﹞（包含學校基本資料、試辦計畫概述及每月工作重點、參與人 

            員名單、期程規劃中敘明詳細執行進度及比率），以上資料經撰寫後送全教會審查。 

4.補助經費：經審查通過之學校基地班，每一個基地班補助新台幣25000元（實際金額依教 

          育部核撥為準），分三期撥付，執行日期為109年8月1日至110年7月31日止。 

5.申請收件：本案於公告申請期限後，請有意願學校基地班於109年3月27日(五)下午5時前，

將申辦資料MAIL至桃園市教師會會務信箱teachertaoyuangroup@gmail.com ，



逾時不候。 

(二) 辦理方式： 

1.工作坊或專題講座：試辦學校基地班舉辦校內工作坊精進成員推動教學實務的核心能力或邀請 

                   學者專家蒞校分享推動教學實務之理論與實務。 

2.課例教學暨共備研習：基地班教師在參與校內或校際專題研究會後，於校內落實推動自行規畫 

                     的課例研究，或與輔導諮詢教師，結合引進的各項資源，共同討論進行 

                     教學實務教學研究，並將研究成果實踐於教學現場。 

3.共同備課、觀課、議課：基地班每學期至少於校內各辦理1次，並產出3份共備教案，

並上傳至成果平台透過實踐教學研究歷程，從做中學架構理論與實務

間之鴻溝。 

4.啟動會議：各基地班務必派員參加基地班啟動會議，以瞭解基地班運作及核銷相關業務。 

5.期末分享：各基地班至少需要派一名成員參加本會辦理之期末成果發表會，即成功經驗分享，

促進知識分享與成果展現，作為永續推動之修正依據。 

6.成果繳交：成果分享、成果製作彙整(上下學期成果心得共300字及6-12張照片，並保留備課、

觀課和議課截錄重點之動態影片)。 

7.實踐檢核：請申請學校基地班務必確實執行及參與上述之活動研習，若未能配合辦理者，於計

畫執行中會停止經費補助。 

PS.邀請輔諮教師委員到校諮詢，請務必避開輔諮小組會議時間，第五期輔諮小組會議時間於每 

  月固定擇一星期三召開一次。輔諮小組會議預定時間在錄取確認後再行通知。 

陸、經費核銷 

一、所有單據抬頭請開：社團法人中華民國全國教師會，統編：１９３４１３５０。 

二、基地班申請人負責協助經費核銷事宜，分三期完成製表彙送。 

三、檢附單據正本及經費核銷明細表，郵寄至桃園市教師會完成核銷事宜。 

四、相關經費核銷事宜，於錄取後另行公布「教師專業支持系統基地班經費核銷注意事項」。 

※第五期申請案，對於不符辦理原則之基地班，全教會將不會列入名單，請務必理解。 

 

 

 

 

 

 



社團法人中華民國全國教師會 109 學年度教師專業發展支持系統計畫（第五期） 

基地班申請表﹝附件一﹞ 

全教會 109 學年度教師專業支持系統計畫基地班申請表 

基地班名稱： 

召集人或聯絡人  聯絡電話  

學校 

（學校全名） 

 

E-mail 

 

審查結果 通過修正通過不通過 (由審查單位填寫) 

參與人員姓名 會員卡號 
學校名稱 

（學校全名） 
職稱 E-mail 

1.     

2.     

3.     

4.     

課程與教學發展經驗 

一、社群組織概況、課程發展的優勢及挑戰： 

 

 

二、支持系統計畫概述及期程重點： 

 

 

※表格如不敷使用可自行增列 



-----申請表範例----- 

基地班名稱：抱「素」懷「養」國文行 

召集人或聯絡人 張００ 聯絡電話 0912345678 

學校（學校全名） 桃園市立００國民中學 E-mail abc123@gmail.com 

審查結果 通過修正通過不通過 (由審查單位填寫) 

參與人員姓名 
會員

卡號 

學校名稱 

（學校全名） 
職稱 E-mail 

1.張００ TYTUXXX 桃園市００國民中學 教師 abc123@gmail.com 

2.張０１ TYTUXXX 桃園市００國民中學 教師兼導師 abc456@gmail.com 

3.張０２ TYTUXXX 桃園市００國民中學 教師兼導師 abc789@gmail.com 

4.張０３ TYTUXXX 桃園市００國民中學 教師兼導師 abc101@gmail.com 

課程與教學發展經驗 

一、社群組織概況、課程發展的優勢及挑戰： 

本社群成員自 104 學年度向桃園市教育局申請經費成立教師學習社群以來，不定

期共備討論國文課程發展，已累積多份課程教學資料與提問單，完成國中階段三

年經典課程資料統整。對於課程設計與發展的流程有明確的討論及共識，且對於

現今基層教師帶引之課堂風景變革（如學思達、Maps）多有理解、闡述及實踐，

也針對目前學生需求之課程有相關調整與因應，更貼近所謂的學習者中心課程發

展。 

成立此社群是期許在忙碌的校園教學生活中，建立彼此尊重教學專業與風格、熱

情分享教學觀點與設計的社群風格，從而創造出屬於我們所關注的國文課堂風情



話。 

由上述可知社群： 

（一）組織可永續經營：成員已有三年的共識及情誼建立，彼此互動交流已呈常

態，社群發展得以永續長存。 

（二）課程發展優勢為明確掌握國中國文課程發展：梳理國中國文篇章至少有十

多年經驗，彼此深入討論也有三年時間，對於學生在國中三年的國文課程

學習及經典文章涵養已有明確掌握。 

（三）課程發展挑戰目標明確：針對 108 課綱所賦予之素養導向課程設計與教學，

成員們均有所體認與共識，在接下來一年時間努力發展教學範例及實踐。 

二、支持系統計畫概述及期程重點： 

針對計畫執行及期程重點發展敘述如下，期待在踏實的課程與教學討論中，針對

108 課綱之素養導向課程與教學有更深入的理解、剖析及實踐。 

（一） 四位教師在自己的任課班級以國文課程發展為主軸，慢慢形塑 108 課

綱所欲關注的素養導向課程設計。 

（二） 每學期至少辦理一次的專業對話、工作坊或專題講座：以校內關注國

文課程發展之教師為主，推動國文素養導向課程設計與教學，邀請學者

專家蒞校分享素養導向教學之理念與實務。 

（三） 參加素養導向教學研究會：社群成員自發性參加研究會（目前因應 108

課綱宣導，大學或區域性學校已如火如荼舉辦各項相關研習），並將學習

成果應用於教學現場。 

（四） 組織校內素養導向教學社群，每學期至少共同備課、觀課及議課各一



次，從做中學架構理論與實務間之修正理解。 

（五） 利用校內領域會議於上下學期分別發表該學期成果分享，進行經驗分

享與研擬困境解決策略，並促進知識分享與成果展現，作為永續推動之

修正依據。 

（六） 成果繳交：成果製作(將活動之靜態照片或每次備課、觀課和議課等活

動錄製成電子檔或動態影片)彙整。 

※表格如不敷使用可自行增列 

 

 


